
骨干教师及骨干教师研修坊展示交流活动 第二场
6 月 22 日>>>>>>

何烨老师首先分享了中职在线开放课程《web 前端开

发入门》的建设经验和心得。《web 前端开发入门》是中

等职业学校网站建设与管理专业的一门专业核心课，由于

前端人才紧缺以及教育部 1+X 证书试点的需求，本门课程

的建设具有重要的价值。

本课程以 OBE 成果导向为指导思想，采用项目驱动，

任务引领，讲、练、做一体化技能训练式教学。

课程的建设取得了一系列成果：

 “岗课赛证”四位一体，重构教学内容
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web 前 端 开 发 入 门

 线上线下混合式教学，凸显学生主体地位，促进有效

深度学习

 采用多维度、多元化的评价方式，实现以评促教、以

评促学

 教学资源的整合联动

课程实施也取得了显著的成效：

 以课程建设为切入点构建“三教”改革生态

 课程资源促进了学生“碎片化”学习

 在线平台加强了师生沟通，实现了精准教学

平台全程跟踪和记录学生的学习过程，运用大数据分析诊断生成的图形化和可视化的

分析结果，教师能清晰地了解学生的薄弱环节，从而对症下药，达到教学效率最大化。

何烨老师提出建立激励机制，充分利用项目驱动、任务载体的模式提升学生的积极性，

并指出由于技术更新快，教师也需要紧跟行业动态，不断更新课程建设内容。



非 线 性 编 辑
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高职在线开放课程组成员、兼职教师张丹、黄慕媛

介绍了《非线性编辑》课程的建设情况以及高职与中职

课程建设的不同之处。

从 2015 年开始，教育部发文多次提出遴选在线精品

课程。2020 年《职业教育提质培优行动计划（2020-2023）》

提出分级遴选 5000 门左右职业教育在线精品课。张丹老

师详细介绍了精品课程的建设标准，然后讲述了《非线

性编辑》课程的建设思路。

课程建设团队包括了专业教师、企业专家和技术公

司，建设路径是“基于岗课赛证的课程重构”->“商业

项目案例选取和开发”->“内容制作”->“视频拍摄及

剪辑包装”->最终形成高职在线开放课程。规划中的建

设过程历时半年，目前已经取得了很多阶段性成果，包

括项目任务制的课程框架、优化版课程标准、产教融合

的实训案例等。

如 何 做 出 一 门 优 秀 课 程

活动特邀专家上海信息技术学校教师发展

中心主任王珺萩老师解读了在线开放课程最新

的建设要求、建设要点和评审标准，并针对“如

何做出一门优秀课程”的主题，提出了一些建议。

 项目化教学、职业教育性

项目化教学、案例式教学是我们职教的立身

之本，一定要牢牢地立足于我们的职业教育性，

体现在职业能力为本位。职业能力是能什么、会

什么。
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 课程开发的严谨性

课程目录要与课程标准吻合，如果不

一致，需要配以实施说明。

 以学生为中心

站在学生如何学会、提高能力的角度

思考，先做、再评、再纠错、再评。在评

的过程中要结合立德树人。

 教学流程设计的逻辑性

例如有预习就要测试，测完以后到课

堂里就要反馈、评价。通过测试发现学生

的问题，然后分析学生的问题，最后在课

堂上解决。这体现着以学生为主去设计课

程。

 课程特色是加分项

例如温暖特性、美观细心的设计、思

政性等。对于思政建设推荐讲一些小故事，

不要喊口号。
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精 益 求 精 专 家 解 惑

参训教师们对专家的分享反响热烈，并与专家就在线开放课程建设的相关问题进行

了互动。周贤恩老师询问在线开放课程如何与线下课堂较好地融合，王珺萩老师指出在

线开放课程是线下课堂的一个辅助手段，可以作为组课的一种方式，一键投屏，引导学

生来学习。也可以使用慕课平台的功能与学生互动。如果得到作者同意，也可以复制课

程，再进行个性化修改。
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我们的【培训感悟】
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1.在线开放课程中的视频建设标准并不唯一，建设的方法多元，是一件“雅俗共赏”的事情。

——数字创意系 赵珏

2.Web 前端开发技术迭代更新速度快，这就要求教师紧跟行业动态不断学习新技术并根据岗位要求及

时优化调整课程内容，使学生能在课堂上学习到前沿和实用的知识技能为今后就业打下扎实的基础。

——劳技中心 沃利华

3.教师应提升自己的信息技术水平，充分挖掘网络教学资源，同时为学生制作出更加具有针对性和趣

味性的在线课程，激发学生的学习兴趣，培养学生自主学习的能力。

——信息技术组 向冬莲

4.我们要立足于自身的专业系统性地思考如何以课程标准为基础，设计精细化的课程评价方案，配套

多元化的教学资源，从而推动教与学的变革，打造以混合式教学。

——数字创意系 高惠芳

5.教师可以利用网络资源进行实践性教学，提高职业教育培养目标，实现了对学习者的评价与监测，

有利于教师及时掌握学习情况。

——语文组 潘红燕

6.在教学实施过程中，教师不再是课堂的主体，而是扮演着组织者，引导者的角色，通过创建情境，

巧妙设疑，适当点拨，充分调动学生的主观能动性，鼓励学生利用课程资源包完成知识点的自主学习。

——数字创意系 乜成

7.这些新的教学模式给学生更加自由的学习空间，提高学生高学习的积极性和主动性，培养了学生的

思维能力、创新能力和合作能力，为课堂注⼊了新的生机与活力，体现了“以学⽣为主体”的理念。

——数字创意系 关艳丽

8.一堂别开生面的课堂应当有学生的响应和共鸣，学生的主观能动性一旦调动起来，课堂气氛就会变

得和谐、融洽，教师原定的授课内容便可顺利进行。

——劳技中心 苏妍

9.作为一名专业课教师，要能立足于自身的专业系统性地思考如何以课程标准为基础，深化任务引领

型课程建设理念，设计精细化的课程评价方案，配套多元化的教学资源，从而推动教与学的变革。

——旅游组 阎贇超

10. 学生中心，因材施教。教学过程中体现育人价值，主要是规范性的拿学生作品来比较，并加以点

评，体现出我们现代职业教育当中只做一件事情完成一门课的精神。

——特教组 丁辉华


